
 

Профсоюз работников народного образования и науки РФ  

Чеченская республиканская организация 

Первичная профсоюзная организация МБОУ «Ачерешкинская СШ» 
 

 

 

ЗАСЕДАНИЕ ПРОФКОМА 

 

 

         Протокол №6                                                                        от 04.10.2024 г  

 

Всего членов профкома: 10. 

Количество присутствующих: 10. 

Отсутствует по уважительной причине: 0. 

Приглашенные: Бетирова З.Ш. - директор школы; 

                                  Работники учреждения - 5 человек. 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

      1. Достойный труд – основа благополучия семьи.  

      2. Обсуждение Рекомендаций профсоюзного Форума Чеченской республиканской 

организации Общероссийского Профсоюза образования.  

1. СЛУШАЛИ: Байсултанову И.Б. профкома школы, которая сказала, что близится  

7 октября, Всемирный день действий “За достойный труд!”. Ежегодно в преддверии  

этой даты профсоюзы страны, в том числе и Чеченской Республики, проводят 

различные акции, которыми в очередной раз подчеркивают важность защиты прав и 

интересов трудящихся. Этот год не станет исключением. Всероссийская акция  

пройдет с 30 сентября по 11 октября. Ее девизом станет: “Достойный труд – основа 

благополучия семьи!”. Такое решение принято Федерацией независимых профсоюзов 

России. 

      Профсоюзы также всегда уделяют особое внимание защите и поддержке семейных 

ценностей, благополучию работников. По-прежнему в приоритете – обеспечение 

достойной зарплаты, чтобы семьи не испытывали финансовые трудности,                

обеспечивали будущее своих детей, воспитывали их в хороших условиях, имели 

возможность разнообразного семейного досуга.  



      ПОСТАНОВИЛИ: принять активное участие в проведении акции «За достойный  

   труд». 

      2. СЛУШАЛИ: Байсултанову И.Б.  профкома школы, она ознакомила членов 

профкома, а также приглашенных членов профсоюза с рекомендациями 

профсоюзного форума. Все пункты рекомендаций были доведены до 

присутствующих.  

      ВЫСТУПИЛИ: Бетирова З.Ш., директор школы. Она отметила что в 

коллективном договоре нашей школы прописаны стимулирующие и 

компенсационные выплаты работникам. Тарификационная комиссия в составе 

которого был профком работала над данным вопросом. Тарификация завершена. 

Работа по полному выполнению позиций Постановления Правительства №184           

с последующими изменениями продолжается. Со своей стороны, она отметила что 

приложить все усилия для достойной оплаты труда работников учреждения. 

       ПОСТАНОВИЛИ: активизировать работу с социальным партнером в части 

выполнения пунктов №184 Постановления Правительства Чеченской Республики. 

 

Председатель профкома:____________/И.Б.Байсултанова/ 

 


